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意识形态暨安全稳定

工作月度例会

2025 年 3 月 12 日上午，重庆人文科技学院意识形态暨

安全稳定工作月度例会在会议中心召开。学校党委书记、政

府督导专员彭体春，副校长张辉，党委副书记舒卫华，校长

助理吴静，各职能部门主要负责人和各二级学院党总支（直

属党支部）书记（副书记）参会。会议由副校长张辉主持。



会上，宣传部理论与文化建设科科长谢茜、党群工作部

部长王小娟、学生处副处长李卓兴、保卫处处长曾陈、干部

人事处处长蒋厚兰分别结合本部门工作情况，对近期校园的

安全稳定工作做了分析研判，并就下一阶段的主要工作布置

进行了发言。

校长助理吴静就学工部的安全稳定工作，强调了近期工

作重点：一是增强主动谋划防御的自觉性；二是增强防微杜

渐的敏锐性；三是增强有效防范的紧迫性。

党委副书记舒卫华对校园安全稳定工作提出三点工作

要求：一是加强风险源头把控：1、警惕涉校涉师生的舆情。

2、警惕师生不当言论、师德师风的舆情。3、警惕宣传内容

的错误表述引发的舆情。4、警惕学生心理健康问题引发的

舆情。5、警惕网络诈骗问题引发的舆情。6、警惕日常管理

引发的舆情。二是精准干预，及时处置：1、区分意识形态

问题和非意识形态问题。2、区分一般矛盾纠纷和顽瘴痼疾。

3、区分信访申诉和管理问题。三是完善相关工作应急预案。

副校长张辉传达了重庆市教委安稳办有关校园安全稳

定工作文件精神，强调了安全稳定工作的重要性并提出了三

点工作要求：一是抓好工作机制；二是及时排查；三是及时

研判，报告情况。

最后，党委书记、政府督导专员彭体春对安全稳定工作

作出指示：一是工作内容即管人，管事，管场所；二是工作

方式即制定文件和预案，问题销账，过程支撑，结果反馈。


